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Pada hari ini, Kamis, tanggal Tiga Puluh Satu, bulan Januari, tahun Dua Ribu Sembilan
Belas, bertempat di Jakarta, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Dr. Marwanto Harjowiryono, M.A.
Jabatan : Direktur Jenderal Perbendaharaan, Kementerian Keuangan RI
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Menteri Keuangan RI
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

2. Nama : Dr. dr. Yusirwan, Sp.B, Sp.BA(K), MARS
Jabatan : Direktur Utama Rumah Sakit Umum Pusat Dr. M. Djamil
Kementerian Kesehatan RI
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

Bersepakat bahwa dalam rangka mewujudkan Badan Layanan Umum yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, diperlukan Kontrak Kinerja Tahun
2019, dengan ketentuan;

PIHAK KEDUA menyatakan kesanggupan untuk mencapai target pada Indikator Kinerja
Terpilih sebagai berikut:

Nilai Standar Target 2019

No Indikator Kinerja

Semester I | Semester II | Semester I | Semester II

Kepatuhan Terhadap Clinical

it 100% 100% 100% 100%
Pathway

5 Ketepat'an Jam Visite Dokter 80% 80% 80% 80%
Spesialis
Penyelenggaraan Sistem Informasi

3. |Manajemen Rumah Sakit (SIM RS) 50% 100% 100% 100%
Terintegrasi

1. Rasio PNBP Terhadap Biaya 65% 65% 65% 65%

Operasional (PB)

Modernisasi Pengelolaan BLU
5. |(Penerapan Aplikasi BLU Integrated 100% 100% 100% 100%
Online System/BIOS)

PIHAK KEDUA bersedia menerima konsekuensi atas capaian target kinerja tersebut.

Reviu dan evaluasi atas capaian kinerja dilaksanakan oleh PIHAK PERTAMA untuk
selanjutnya dipergunakan sebagai dasar pertimbangan pemberian remunerasi.

Jakarta, 31 Januari 2019
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Direktur Jenderal, Direktur Utama,

Dr. Marwanfo Hmono M.A. Q( Dr. dr. Yusirwan, Sp.B, Sp.BA(K), MARS




